Сведения о вакантных должностях муниципальной службы

В соответствии с пунктом 8 части 1 статьи 13 Федерального закона Российской Федерации от 9 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации                                 о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» администрация муниципального образования Усть-Лабинский район информирует                             о вакантных должностях муниципальной службы, имеющихся в администрации муниципального образования Усть-Лабинский район:
Ведущий специалист отдела по СМИ управления по правовым вопросам 
Для замещения должности ведущего специалиста отдела по СМИ управления по правовым вопросам устанавливаются квалификационные требования, включающие базовые и функциональные квалификационные требования.

1.1. Базовые квалификационные требования:

1.1.1. Муниципальный служащий, замещающий должность ведущего специалиста, должен иметь профессиональное образование.
1.1.2. Для замещения должности ведущего специалиста не установлено требований                   к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки.

1.1.3. Ведущий специалист должен обладать следующими базовыми знаниями:

1) знанием государственного языка Российской Федерации (русского языка);

2) правовыми знаниями основ: 
а) Конституции Российской Федерации;

б) Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

в) Федерального закона от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе                      в Российской Федерации»;

г) законодательства о противодействии коррупции.
1.1.4. Ведущий специалист должен обладать следующими базовыми умениями: 

1) работать на компьютере, в том числе в сети «Интернет»;

2) работать в информационно-правовых системах;
3) эффективно планировать работу;
4) оперативно принимать и реализовывать управленческие решения;
5) вести деловые переговоры с представителями государственных органов, органов местного самоуправления, организаций;
6) соблюдать этику делового общения при взаимодействии с гражданами.

1.2. Муниципальный служащий, замещающий должность ведущего специалиста, должен соответствовать следующим функциональным квалификационным требованиям:

1.2.1. Ведущий специалист должен иметь профессиональное образование                                 по специальности, направлению подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Педагогическое образование», «Реклама                         и связи с общественностью», «Издательское дело», «Журналистика», «Медиакоммуникации» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством                       об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.

1.2.2. Ведущий специалист должен обладать знаниями:

1) Устава муниципального образования Усть-Лабинский район;
2) Трудового кодекса Российской Федерации;

3) Закона Российской Федерации от 21 июля 1993 г. № 5485-1 «О государственной тайне»;

4) Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»;

5) Федерального закона от 9 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа                   к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»;

6) Закона Российской Федерации от 27 декабря 1991 г. № 2124-1 «О средствах массовой информации»;

7) Федерального закона Российской Федерации от 13 января 1995 г. № 7-ФЗ                         «О порядке освещения деятельности органов государственной власти в государственных средствах массовой информации»;

8) постановления Правительства Российской Федерации от 10 июля 2013 г. № 583 «Об обеспечении доступа к общедоступной информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в форме открытых данных»;

9) Указа Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. № 885                             «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих»;

10) положения об отделе по организационным вопросам и взаимодействию                               с органами местного самоуправления администрации муниципального образования                       Усть-Лабинский район;
11) инструкции по делопроизводству в администрации муниципального образования Усть-Лабинский район;

12) понятия референтной группы; 

13) моделей связей с общественностью; 

14) особенностей связей с общественностью в органах местного самоуправления.

1.2.3. Ведущий специалист должен обладать следующими умениями, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей в соответствующей области деятельности и по виду деятельности:

1) организовывать и проводить пресс-конференции, интервью и иные мероприятия с участием средств массовой информации;

2) готовить пресс-релизы, статьи, новости, заявления, комментарии и другие официальные сообщения главы и администрации муниципального образования                            Усть-Лабинский район;

3) осуществлять мониторинг - сбор, обработку и классификацию информации                            о деятельности главы и администрации муниципального образования Усть-Лабинский район, опубликованной в СМИ;

4) осуществлять коммуникации внутри администрации и с внешней средой (СМИ, партнерами, органами власти, общественностью и пр.), направленные на обмен информацией о деятельности главы и администрации муниципального образования Усть-Лабинский район;

5) вести работу по наполнению официального сайта администрации муниципального образования Усть-Лабинский район;

6) вести аккаунты главы и официальные группы администрации муниципального образования Усть-Лабинский район в социальных медиа, работать в блогосфере.

Информацию по вопросу замещения вакантных должностей в администрации муниципального образования Усть-Лабинский район можно получить по телефону      (86135) 4 12 08.
