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Информация
о результатах проверки муниципального казённого учреждения  культуры «Культурно-досуговый центр «Радуга» Вимовского сельского поселения Усть-Лабинского района
В соответствии с Планом контрольных мероприятий отдела внутреннего финансового контроля администрации муниципального образования Усть-Лабинский район на 2023 год, на основании распоряжения администрации муниципального образования Усть-Лабинский район уполномоченным на проведение контрольного мероприятия сотрудником отдела внутреннего финансового контроля администрации муниципального образования Усть-Лабинский район проведена выездная проверка по теме: «Проверка финансово-хозяйственной деятельности (отдельных вопросов в части обоснованности и правильности расчетов по оплате труда)» в отношении муниципального казённого учреждения культуры «Культурно-досуговый центр «Радуга» Вимовского сельского поселения Усть-Лабинского района (далее – Учреждение) за 2022 год.
По итогам проведенного контрольного мероприятия выявлены следующие нарушения и замечания:
1. В нарушение статьи 34 БК РФ допущено неэффективное расходование бюджетных средств в сумме 1 214 067,56 рублей, выразившееся в выплате премий сотрудникам без указания конкретных критериев оценки их работы и директору Учреждения без проведения расчётов оценки эффективности результата и коэффициентов качества его труда. 
2. В Учётной политике Учреждения допущен ряд нарушений и недостатков, требующих её доработки и уточнения. 
3. Учреждением не соблюдалась методология заполнения табеля учета рабочего времени, предусмотренная приказом Минфина России от 30.03.2015 №52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению».
4. В трудовых договорах, заключенных с сотрудниками Учреждения, выявлены случаи некорректного отражения обязательных к заполнению условий договора.
5. Кроме того, проверкой установлены  другие прочие нарушения и замечания, указанные в акте проверки.
По результатам проверки руководителю проверяемого объекта направлено представление с требованием об устранении нарушений и о принятии мер по устранению причин и условий их образования.
Копия представления направлена главе Вимовского сельского поселения Усть-Лабинского района для сведения.
